Zakladni Skola
U Michelskéeho lesa 222,140 00 Praha 4

Vyroc€ni zprava

k 31.8.2007

Zikladni Skola je nedilnou soucasti Skolského zarizeni Détsky diagnosticky ustav,
zakladni Skola a Skolni jidelna, Praha 4, U Michelského lesa 222, pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Zakladni $kola .



Nazev organizace: Détsky diagnosticky ustav, zakladni Skola a
Skolni jidelna, Praha 4,U Michelského lesa 222

Adresa: U Michelského lesa 222, 140 00 Praha 4
ICO: 48134333
Datum vzniku: 1.1.1993

Bankovni spojeni: 1137-041/0100 ( provoz + fondy)
107-1137-041/0100 (FKSP)

webovée stranky :www.ddu-praha.cz

Vedouci a hospodaisti pracovnici:

feditel: PaedDr. Ivan Kaspatik tel.: 241721948
e-mail:ddu.praha@volny.cz

stat. zastupce: PaedDr. Martin Deniger tel.: 241721042

zpracovatelka Gi¢etnictvi: Nadézda Svabenicka tel.: 604860187
e-mail: svabebicka@seznam.cz

zpracovatelka mezd: Ivana Chaberova tel.: 241730434
hospodatka : Marie MZourkova tel.: 241724245
provozarka: Alena Vaclavickova tel.: 241721561
Rada Skoly :

Mgr. Martin Reichman — ptredseda
PaedDr. Martin Deniger
Mgr. Renata Zieglerova


mailto:ddu.praha@volny.cz

oznaceni druhu/typu skoly:
Zakladni skola

obor vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborl vzdélavani:
79-01-C Zékladni vzdélavani
79-01-C Zakladni Skola — studium denni

nejvyssi povoleny pocet zakl ve Skole : 36

misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb :
U Michelského lesa 222, 140 00 Praha 4

den zahgjeni ¢innosti : 1.1.1993

Od roku 1994 mame status fakultni Skoly Pedagogické fakulty Univerzity
Karlovy.

Strucna charakteristika Skoly
Zakladni udaje

Skola je specialné-pedagogické zaiizeni. Smétuje k naplnéni kompetenci
stanovenych ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.
Poskytuje zakladni vzdélani détem se snizenymi rozumovymi schopnostmi,
détem se specifickymi poruchami uceni a chovdni a détem ze socialné
znevyhodnénych rodin.

Skola se nachazi v klidném prostfedi na okraji Michelského lesa. Je
soudasti komplexu budov DDU.Je obklopena rozlehlou $kolni zahradou.

Dostupnost Skoly MHD je pomérné dobra. Ze stanice metra ,,C*“ Kaferov
jede ke Skole nékolik autobusovych linek (cca. 2 minuty).

Veskeré nasledné udaje a charakteristiky se vztahuji pouze na ZS a ZS
praktickou.

Velikost Skoly

Skola poskytuje vzdélani détem viazenym do ZS a détem viazenym do
ZSP.



Skola je Gplna s 1. az 9. postupnym ro¢nikem. Déti se vzdélavaji ve &tyfech
ucebnach formou malotfidni vyuky. Pocet zakl se pohybuje mezi Sesti a osmi.

Areal a vybaveni Skoly

V budové Skoly jsou 4 tiidy, z nichZz jedna slouzi jako odborna
ucebna.Ttidy jsou vybaveny jednomistnymi zakovskymi lavicemi, jejichz
uspofadani 1ze ménit podle potieby a charakteru vyuky. Zaci prvniho stupnd
maji ve tfidé odpocinkovy a hraci prostor.

Naproti Skole, ve spravni budové, se nachazi posilovna a pocitacova
ucebna s péeti pocitaci pipojenymi na internet.

Pro potieby pracovniho vyucovani je v aredlu DDU k dispozici cviéna
kuchytika, Skolni dilna a keramicka dilna.

K pohybovym aktivitam v ramci télesné vychovy slouZi travnaté hfiste,
mlad$i Zaci vyuzivaji détskeé prolézacky.

Zahradu udrzuji Zaci v hodinach péstitelskych praci.

Pedagogicti pracovnici

Ve skole pracuji ¢tyfi ucitelé. VEkovy prumér pedagogického sboru se
pohybuje okolo 40 let. Jsou pIn¢ kvalifikovani (spec.ped.). VSichni pracovnici si

o ey

spolupracuji s psychology, etopedem, vychovateli a soc. pracovnicemi.

Zaci, rodice

Charakteristika zaki

Ptevaznou vétSinu zaka tvoii deti z Prahy a z ptilehlych obci okresu
Praha — vychod.

Do skoly pfichdzeji déti se snizenymi rozumovymi schopnostmi, déti
s poruchami chovani a déti s komplikovanym rodinnym a socidlnim zazemim.
Mezi zéky se projevuji znacné diference v jejich moznostech a schopnostech
pii osvojovani si teoretického uciva 1 pfiziskdvani praktickych navyka a
dovednosti.



Viazovani zaka

Z4ci jsou piijimani na diagnosticky pobyt v délce dvou mésicti na zakladé
soudné nafizené ustavni ¢i ochranné vychovy, pfipadné predbézného opatieni
nebo na Zadost zakonného zéastupce. Béhem tohoto obdobi se u zaka zjistuje
uroven dosazenych znalosti a dovednosti, stanovuji se a realizuji se specifické
vzd€lavaci potieby v z4djmu rozvoje osobnosti piiméfené jeho véku
individudlnim pfedpokladiim a moZznostem.

Spoluprace s rodici

Rodi¢e se mohou informovat o déni ve Skole kdykoli telefonicky, pfi
predem sjednanych navstévach. RovnéZz se mohou s dotazy a podnéty obracet 1
pifimo na vedeni Skoly. V pribéhu Skolniho roku by mélo dojit k vyraznému
roz§ifeni webovych stranek Skoly a tim 1 moZnosti rodi¢ii Cerpat informace po
internetu.

Pro rodi¢e vychdzejicich zakl je moZznost mimotfadné schizky zamétené
na volbu povolani.

Jistym specifikem tohoto typu Skoly je absolutni nespoluprace a nezijem
¢asti rodici.

Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program ( dale jen SVP ) vychazi zkoncepce
Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani.

Pii tvorbé SVP jsme vychazeli z nutnosti pfizptisobit vyuku soucasnym
podminkdm a pozadavkim, pfi¢emz jsme respektovali ur€itda omezeni naSich
zakl. Program navazuje na dlouhodob& pozitivni vnimani jejich moznosti a
schopnosti, tedy na zdlraziovani jejich kladi a dosazenych vykonii na tukor
negativniho popisu jejich neschopnosti.

Koncepce $koly, celkové pojeti a cile SVP vychéazeji ze zakladnich
charakteristik, kter¢ definuji jak smétovani Skoly, tak 1 specifika vychovy a
vzdélavani zaki s postizenim.

Jsme Skola specialni

»Specidlni“ chapeme ve smyslu nutné odlisného pristupu k zakim se
snizenymi rozumovymi schopnostmi ¢i jinak handicapovanym a ve smyslu
vyuzivani specialnich metod a postupt pii vyuce téchto zakd. Skola poskytuje
détem zakladni vzd&lani, pojeti SVP viak zohlediiuje individualni limity dané
konkrétni mirou postizeni ¢1 znevyhodnéni a jeji znacnou diferenciaci v ramci
jednotlivych rocnikd. Cilem je tedy dosazeni co nejvys§i mozné uUrovné



zakladniho vzdé€lani s pfihlédnutim k moznostem a schopnostem jednotlivych
zaka.

Jsme Skola ,,respektu a duvéry*

Vzhledem k menSimu poctu zakt znd vyucujici vSechny zéky, jejich
klady a nedostatky. Kazdy zak znd vSechny zaméstnance Skoly, na kazdého
znich se muze kdykoli obratit s zddosti o radu ¢i pomoc. Mezi zdkem a
pedagogem musi existovat pocit vzajemného respektu a davéry. Zaci se podileji
na vyzdobé a udrzb¢ Skoly. Atmosféra Skoly je dulezitd pro naplinovani vSech
klicovych kompetenci, pfedev§im pak kompetenci komunikativnich, socialnich
a personalnich.

Jsme $kola tolerance

Ve vzdé€lavacim procesu nejde pouze o védomosti, dovednosti a vykony,
ale také o postoje, nazory a hodnotovou orientaci.

Jsme Skolou s détmi s riznym oslabenim, s riznym handicapem. Je proto
na$i povinnosti snazit se jim byt vzorem ptikladného chovani k druhym, vzorem
pro respektovani jejich osobnosti a uznavat je ,,takove, jaké jsou®.

Snazime se nedat Zadny prostor agresivité, Sikan¢ a pretvarce.

Jsme $kola pro skuteény Zivot

NaSim cilem je nasmérovat a motivovat déti k dalSimu vzdélavani.
Vzdélavaci program vychazi z teoretickych poznatkli nezbytnych pro ziskani
zékladniho vzdélani, sméfuje vSak predevSim k ziskani praktickych navykt a
dovednosti dulezitych pro zapojeni zaka do bézného Zivota a Skolniho procesu.

Obecné vzdélavaci cile

e umoznit zZakiim osvojit si strategii ueni a byt motivovan pro celozivotni
uceni

e podnécovat zadky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a k feSeni
problémi

e vést Zaky k vSestranné a u¢inné komunikaci

e rozvijet u zakll schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy
vlastni

e idruhych

e piipravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako samostatné, svobodné



a zodpovédné osobnosti, uplatiiovali sva prdva a napliovali své

povinnosti

e vytvofit u zakl potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani
a v prozivani Zivotnich situaci, byt vnimavy a citlivy k lidem, svému
prostiedi
a ptirodée

e ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socialni zdravi a byt
za né odpovédny

e vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, k jejich kulturam

e a duchovnim hodnotam, ucit je Zit spole¢né s ostatnimi lidmi

e pomdhat zaklim poznavat a rozvijet své schopnosti a realné moznosti,
uplatiovat je pfi rozhodovani o vlastni Zivotni a profesni orientaci

Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie vedou k utvareni a rozvijeni klicovych
kompetenci zaku, predstavujicich souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti,
postojii a hodnot dilezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého clena
spole¢nosti a vychazejicich z RVP ZV. Strategie, vedouci k jejich napliovani,
jsou uplatiovany vSemi pedagogy, pticemzZ reflektuji specifické potieby zaki,
odlisné postupy a metody prace se zaky a rozdilnou Uroven
rozumovych schopnosti jednotlivych zaki v ramci Skoly 1 jednotlivych tfid.

Inspekéni ¢innost provedena Ceskou 3kolni inspekei

termin konani inspekce: 11. &ervenec 2007, &j: CSI 672/07-01
5 Signatura bad4pa257
vedouci tymu: Mgr.Josef Cerny

zavér : Pii posuzovani povinné zapisovanych tdaji o dodrzovani nejvyssiho
poctu déti nebyly zajisStény nedostatky, vykazované udaje souhlasi se
skute¢nosti. Vedeni Skolského zatizeni pfistupuje ktidici praci koncepcné,
realizuje stanovené zasady vychovy ke zdravi. Personalni a materialni podminky
jsou ucelné vyuzivany. Spoluprace se zainteresovanymi institucemi 1 osobami
zodpovédnymi ze vychovu déti je standardni. Na bezpe€nost, ochranu zdravi a
prevenci rizikového chovani a urazi je v ¢innosti DDU bran zfetel. Vychovnd
vzdélavaci prace je funkéné plnéna.



Seznam kulturnich a sportovnich akci

Ucastnime se :

Détsky domov cup- Prevence proti nehodam - duben
Memoriadl L.HanuSové — DD Pocernice - kvéten
Bowling spolecné s DD Pocernice - v pribéhu roku
Fotbalovy turnaj — Jihlava - duben

Fotbalovy turnaj — DD PysSely - kvéten

Fotbalovy turnaj — DD Pocernice- unor/biezen
Cyklisticky zavod — DD Naceradec- kvéten

Poradame:

Lyzatsky vycvik — v Bedfichové€ v Jizerskych horach - leden
Fotbalovy turnaj — zafi

Zakladni idaje o hospodareni Skoly v kalendainim roce 2006

Udaje o dlouhodobém majetku — zafizeni hospodaii s dlouhodobym majetkem,
ktery je vyuzivan pro hlavni ¢innost zatfizeni. Odpisovani dlouhodobého majetku
je provadéno rovnomérnym zpusobem. Inventarizace probihaji vzdy k 31.12.
dané¢ho roku a to v souladu se zdkonem 53/91 Sb. a to ve vSech prostorach
Skolského zatizeni. Béhem fyzické inventury nebyly zjiStény zaddné rozdily a
udaje v inventurnich zapisech jsou spravné. Hmotnou odpovédnost maji vSichni
zamgstnanci povéieni vedenim skladii, pokladni hotovosti a cenin.

Udaje o rozpoétu $koly § 3114

upraveny rozpocet béznych vydaji ve vysi 1750 000,-- K¢ byl 100%
vycerpan

zavazny ukazatel na platy ve vysi 1 120 000,-- K¢ byl vyc€erpan na 100%
zavazny ukazatel na OON ve vysi 0

prepocteny pocet zaméstnanct ¢inil 3,775



Z7.avér

Vsechny pozadované ukoly jsme v uplynulém roce splnili. Kadr je stabilizovany
a situace v tomto ohledu uspokojiva. Hospodafeni v roce 2006 jsme uzavieli
s vyrovnanym hospodarskym rozpoctem. Musime ale konstatovat, ze bézna
udrzba budov je poznamenana pfipravovanymi investicnimi akcemi a neni jim
vénovana dostatecna péce.

Probéhly kontroly OHES, CSI, Ufadu prace a zahajil NKU. Vsechny bez
zavazného nalezu.

V Praze dne 10.10.2007

PaedDr. Ivan Kaspatik
feditel DDU, ZS a SJ
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